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• Nuorten työllistymistä edistävä monialaisen tuen yhteispalvelu
• Työvoimaviranomainen järjestää toimintaedellytykset nuorten

työllistymistä edistävälle monialaisen tuen yhteispalvelulle.
• Nuorten työllistymistä edistävällä monialaisen tuen yhteispalvelulla

tarkoitetaan viranomaisten ja muiden toimijoiden alle 30-vuotiaille
nuorille tarjoamaa monialaista neuvontaa, ohjausta ja palveluita,
joiden tarkoituksena on edistää nuorten opiskelumahdollisuuksia,
työllistymistä, toimintavalmiuksia ja hyvinvointia.

• Toimintaedellytyksiä järjestäessään työvoimaviranomainen laatii
arvion alueensa nuorten monialaisen tuen yhteispalvelun tarpeesta.

• Työvoimaviranomainen neuvottelee koulutuspalvelujen järjestäjien,
hyvinvointialueiden ja muiden alueensa nuorten yhteispalvelun
järjestämisen kannalta keskeisten toimijoiden kanssa
palvelupisteiden järjestämiseksi.

• Palvelun tulee olla nuorten helposti saavutettavissa.
• Työvoimaviranomaisen on varmistettava, että sen toimialueen

yhteispalvelulla on sovittuna palveluiden ja toiminnan
yhteensovittamisesta vastaava henkilö.

• Yhteispalvelun osapuolet sopivat yhteispalvelun organisoinnista ja
kustannusten jaosta.

Laki työllistymisen monialaisesta
edistämisestä 16 §



8 § Kunnan vastuu
• Nuorisotyö ja -politiikka kuuluvat kunnan tehtäviin. Toteuttaessaan 2 §:n

tavoitteita ja lähtökohtia kunnan tulee paikalliset olosuhteet huomioon
ottaen luoda edellytyksiä nuorisotyölle ja -toiminnalle järjestämällä
nuorille suunnattuja palveluja ja tiloja sekä tukemalla nuorten
kansalaistoimintaa.

• Kunnan tulee 1 momentissa tarkoitettua tehtävää hoitaessaan olla
tarpeen mukaan yhteistyössä muiden nuorille palveluja tuottavien
viranomaisten sekä nuorten, heidän perheidensä, nuorisoalan järjestöjen,
seurakuntien ja muiden nuorisotyötä tekevien tahojen kanssa

9 § Monialainen yhteistyö
• Paikallisten viranomaisten monialaisen yhteistyön yleistä suunnittelua ja

toimeenpanon kehittämistä varten kunnassa on oltava ohjaus- ja
palveluverkosto tai muu vastaava yhteistyöryhmä, jonka kohderyhmänä
ovat kaikki kunnassa asuvat nuoret. Verkoston tai muun yhteistyöryhmän
tulee toimia vuorovaikutuksessa nuorisoalan järjestöjen, seurakuntien ja
muiden nuorten palveluja tuottavien yhteisöjen kanssa. Kahdella tai
useammalla kunnalla voi olla yhteinen verkosto. Verkosto ei käsittele
yksittäistä nuorta koskevia asioita.

• Verkoston tai muun vastaavan yhteistyöryhmän tehtävänä on:
• 1) koota tietoja nuorten kasvu- ja elinoloista sekä arvioida niiden

pohjalta nuorten tilannetta paikallisen päätöksenteon ja
suunnitelmien tueksi; 

• 2) edistää nuorille suunnattujen palvelujen yhteensovittamista,
yhteisiä menettelytapoja nuoren palveluihin ohjaamisessa sekä
tiedonvaihdon sujuvuutta; 

• 3) edistää yhteistyötä nuorisotoiminnan toteutumiseksi.
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Nuorisolaki



Työvoimaviranomaisen vs. kunnan tehtävät
Työvoimaviranomainen;  

• Järjestää toimintaedellytykset, eli toimii koordinoijana
ja valmistelijana nuorten työllistymistä edistävän
monialaisen tuen yhteispalvelun toteutumisessa
työllisyysalueella

• Laatii arvion alueensa kuntien nuorten monialaisen
tuen yhteispalvelun tarpeesta

• Huolehtii, että työllisyysalueella on organisoinnista
vastaava henkilö

• Vastaa työvoimapalveluiden järjestämisestä sekä
työllistymisen monialaisen tuen palvelujen
järjestämisestä (lähipalvelumalli)

Kunta; 

• Suunnittelee ja organisoi omaan kuntaan tarkoituksenmukaisimmalla tavalla Nuorten työllistymistä
edistävän monialaisen tuen yhteispalvelun;  

• Osallistuu neuvotteluihin yhteispalvelun toimipisteratkaisujen järjestämiseksi muiden keskeisten
toimijoiden kanssa

• Vastaa kunnan nuorisotyöstä ja –politiikasta

• Paikalliset olosuhteet huomioon ottaen luo edellytyksiä nuorisotyölle ja -toiminnalle järjestämällä
nuorille suunnattuja palveluja ja tiloja sekä tukemalla nuorten kansalaistoimintaa

• Kunnan tulee olla tarpeen mukaan yhteistyössä muiden nuorille palveluja tuottavien viranomaisten
sekä nuorten, heidän perheidensä, nuorisoalan järjestöjen, seurakuntien ja muiden nuorisotyötä
tekevien tahojen kanssa

• Paikallisten viranomaisten monialaisen yhteistyön yleistä suunnittelua ja toimeenpanon kehittämistä
varten kunnassa on oltava ohjaus- ja palveluverkosto tai muu vastaava yhteistyöryhmä, jonka
kohderyhmänä ovat kaikki kunnassa asuvat nuoret ja joka toimii vuorovaikutuksessa nuorisoalan
järjestöjen, seurakuntien ja muiden nuorten palveluja tuottavien yhteisöjen kanssa

• Vastaa kunnan yleisen toimialueen alle lukeutuvista palveluista
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Nuorten tilanne Lempäälässä

• 15-28 v. suhteessa asukaslukuun 14,41%
• 15-28 –vuotiaat 3 541
• Syrjäytymisriskissä: 338

• Lähde: Nuorisotilastot.fi 2022
https://nuorisotilastot.fi/199/visualisoinnit/et
siva-nuorisotyo/

Työttömät työnhakijat
• Alle 20 –vuotiaat 41
• Alle 25 –vuotiaat 114

• Lähde: TEM työllisyyskatsaus
heinäkuu 2024
https://www.temtyollisyyskatsaus.fi/
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Nuorten tilanne Vesilahdessa

• 15-28 v. suhteessa asukaslukuun 11,62%
• 15-28 –vuotiaat 523
• Syrjäytymisriskissä: 51

• Lähde: Nuorisotilastot.fi 2022
https://nuorisotilastot.fi/199/visualisoinnit/et
siva-nuorisotyo/

Työttömät työnhakijat
• Alle 20 –vuotiaat 7
• Alle 25 –vuotiaat 17

• Lähde: TEM työllisyyskatsaus
heinäkuu 2024
https://www.temtyollisyyskatsaus.fi/
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Ohjaamo-toiminta Lempäälässä

• Matalan kynnyksen ohjaus- ja
neuvontapalvelu kerran viikossa
iltapäivisin. Helposti saavutettava tila

• Muuten aikavarauksella
• Laaja yhteistyö kunnan toimijoiden

kesken
• Yhteistyö järjestöjen kanssa
• Yhteistyö työnnättäjien ja yritysten

kanssa
• Mukaan myös: Työllisyysalue, Pirha ja

Kela

Resurssointi:
• Palveluesihenkilö 20% koordinointi ja hallinnolliset

tehtävät
• Yksilövalmentajat: palveluohjausta ja neuvontaa

30%
Kannustinrahoituksen hakuprosessi on käynnistynyt
• EU:n elpymisrahastolla toteutettava

kannustinmalli Ohjaamoiden tai
Ohjaamotoiminnan kaltaisen palvelun
monialaisuuden vahvistamiseksi.

• Rahoitusta voi hakea Ohjaamoissa tai Ohjaamon
perusteiden mukaisessa palvelussa
työskentelevistä henkilöistä aiheutuviin
palkkauskustannuksiin. Avustusta voidaan
myöntää vain toiminnalle, joka täyttää
ohjaamotoiminnan perusteet


